
APPEL A CANDIDATURES  

  
La Banque Agricole lance le présent appel à candidatures mixtes (internes et externe) pour le recrutement d’un (01) 

agent comptable pour le compte de la Direction des Finances et de la Comptabilité (DFC). 
Classification : classe 3 de la CCBEFS 
Rattaché(e) au chef du Service Comptabilité, l’agent comptable a pour mission de participer à la gestion comptable 

à travers des analyses de comptes, un suivi des suspens des comptes internes, assurer un contrôle de second niveau… 
A ce titre il(elle) sera chargé(e) de : 

• Mettre en œuvre et effectuer le suivi des opérations comptables 
• Contrôler la régularité et la sincérité des documents comptables 
• Actualiser et concevoir des outils d’analyse et de suivi 
• Assister les utilisateurs sur la compréhension des procédures comptables 
• Participer à l’organisation, la planification et la coordination de la production 

comptable et financière 
• Etablir les états de rapprochement des comptes des correspondants 
• Analyse et suivi des comptes 
• Toutes autres activités comptables 
  

Profil du candidat recherché 

Niveau d’études / Diplômes • Minimum Bac (G2 de préférence) +3 

Spécialités • Gestion Financière et Comptabilité 

Nombre d’années d’expérience • Minimum 1 an 

Autres souhaits à préciser • Capacité d’adaptation 

Compétences requises pour le poste 

Savoirs 
(de quelles connaissances principales a besoin 
l’agent ?) 

• Maîtrise des techniques et des règles du 
Plan Comptable Bancaire et du 
fonctionnement des opérations bancaires 

Savoirs faire 
(que doit-il être capable de faire ?) 

• Savoir exploiter les données comptables 

• Travailler en équipe et s’adapter aux 
différents profils et pratiques des membres 
de l’équipe 

• Savoir déceler des erreurs chiffrées ou de 
procédures 

Savoirs être 
(quelles sont les façons d’agir souhaitables ?) 

• Rigueur, précision, autonomie et aisance 
relationnelle 

• Savoir s’intégrer dans une chaine de 
décisions comptables 

Dossiers de candidatures 
Remplir le formulaire en ligne à partir du lien ci-après : 
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=MGItDdP2R0S-
cWpJEdHAtDKcwzDX3V5Oix0_tFvCymxUQUtPNlg4ODAySkxLOFlFTDcwWFFLUjUwMS4u 
 
Envoyer documents ci-après à l’adresse recrutement@labanqueagricole.sn avec comme objet « candidature au 
poste d’agent comptable » 

• CV mis à jour, signé et certifié conforme ; 
• Lettre de motivation ; 
• Photocopie diplômes. 

 

Délai de dépôt : 26 novembre 2023 à 17h00 mn. 
  
Informations complémentaires : 
 
Pour toute information complémentaire, contacter M. Vincent SENE, Chef du Département du Capital Humain, poste 

1057, mobile 77 333 24 80, email : vincent.sene@labanqueagricole.sn 
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